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Udaje o $kolskom zariadeni
§ 2 ods. 1 pism. a)

Nazov $kolského zariadenia:

Centrum poradenstva a prevencie (d’alej CPP)

Adresa S§kolského zariadenia:
Okruzna 3657, 071 01 Michalovce — riaditel'stvo a pracovisko
Skolska 10, 071 01 Michalovce — elokované pracovisko

Telefonne a faxové Cisla:

T 056/642 2657, 0911 439 400 — riaditel’ka

‘G 056/688 3056, 0910 461 846 — socialne pracovnicky Okruzna 3657, Michalovce
=1 056/688 3056 — fax Okruzna 3657, Michalovce

‘8 056/688 3055 — uctovnitka-hospodarka

T 056/652 2080, 0911 436 456 — socialna pracovnicka Skolska 10, Michalovce

Internetova a elektronicka adresa:
=l pppmi@lekosonline.sk / pastelakova.gabriela @lekosonline.sk
- riaditel’ka, pracovisko Okruzna 3657, Michalovce
http://poradenstvomi.sk/ - web stranka
Facebook - CPP Michalovce

Mena veducich zamestnancov CPP a ich funkcie:

PaedDr. Gabriela Pastel'akova, riaditel’ka CPP Michalovce

Mgr. Gabriela Conkova, zastupkyha riaditel’ky CPP Michalovce

Mgr. Bibiana Bajusova, vediica elokovaného pracoviska CPP Michalovce

Udaje o zriad’ovatelovi
§ 2 ods. 1 pism. b)

Regionalny urad Skolskej spravy v KoSiciach
Zadielska 1222/1, 040 33 Kosice - Staré Mesto

T 055/ 32 26 602
(=] russ@russ-ke.sk


mailto:pppmi@lekosonline.sk%20%20/%20%20pastelakova.gabriela%20@lekosonline.sk
http://poradenstvomi.sk/
mailto:russ@russ-ke.sk

Udaje o potte deti a Ziakov v starostlivosti §kolského zariadenia
§ 2 ods. 1 pism. d)

Potencialnu Kklientelu CPP v Skolskom roku 2023/2024 tvorilo 20 176 (tabulka ¢.1,

graf ¢.1) deti a ziakov materskych, zakladnych a strednych 8§kol okresov Michalovce

a Sobrance.

Tabulka ¢.1
Prehlad potencionalnej klientely CPP podla druhu skoly v skolskom roku 2023/2024

Pocet
Materskeé Skoly 3183
Specialne materské $koly 70
Zakladné skoly 11 750
Specialne zékladné §koly 671
Skoly pri zdravotnickych zariadeniach 52
Gymnazia 1328
Stredné odborné skoly 2 884
Speciélne stredné $koly 238
SPOLU 20176

Graf ¢.1
Prehlad potenciondlnej klientely CPP podla druhu skoly v skolskom roku 2023/2024
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Udaje o zamestnancoch a plneni kvalifikaénych predpokladov

§ 2 ods. 1 pism. e), f)

Kategoérie zamestnancov CPP a ich kvalifika¢n Struktaru zobrazuju tabul’ky ¢.2 a ¢.3.

Tabul’ka ¢.2 Zamestnanci CPP v §kolskom roku 2023/2024 a ich kvalifikacnd Struktira

Kategoria zamestnancov | Aktualne | MD/RD Spolu Prepocitany stav
8 1 7,40
Psycholog 9 do 9 8,40
od 31.07.2024
01.08.2024 0
Specialny pedagdg 4 1 5 4
4 4 _ 3,60
Socialny pedagog 3 0 3 2,80
od
13.07.2024
1 1 1
Kariérovy poradca 0,80 0 0,80 0,80
od
13.07.2024
Logopéd 0 1 1 1
Socialny pracovnik 3 1 4 3
Uétovnitka-hospodarka 1 0 1 1
Upratovacka 1 0 1 0,40
22 4 26
Spolu 21,80 3 24,80 21,40

Analyza zloZenia odbornych zamestnancov podla zakona €. 138/2019 Z. z. a zaradenia do

kariérovych stupniov.

Tabul’ka ¢.3 Zamestnanci CPP v skolskom roku 2023/2024 a ich kariérové pozicie

Kariérova pozicia Psycholég | Specialny Socialny Spolu
pedagog pedagog

Zacinajuci odborny 0 0 0 0
zamestnanec

Samostatny odborny 4 2 0 6
zamestnanec

Odborny zamestnanec 3 2 1 6
s l.atestaciou 4 7

od 01.08.2024




Odborny zamestnanec 1 0 2 4
S 2.atestaciou 1 3
od 13.07.2024
9 4 3 16
Spolu

Kontinudlne vzdeldvanie je realizované v sulade s Pldnom profesijného rozvoja podla

roéného Planu vzdelavania pre dany skolsky rok.

Funk¢né vzdelavanie: Zakladny modul funkéného vzdeldavania (InSpirdcia) — 1 odborny
zamestnanec — pokracuje

Inovaéné vzdelavanie: Nenasilna komunikacia I., (Inklucentrum) — 2 odborni zamestnanci —
ukoncené

Inovacné vzdelavanie: Nenasilna komunikéacia II., (Inklucentrum) — 1 odborny zamestnanec —
ukoncené

Aktualiza¢né vzdelavanie: Podporné opatrenia I. (CPP) — 15 odbornych zamestnancov -
ukoncené

Vycvikovy program — Terapia hrou a filidlna terapia (Institdt rodinnej terapie a terapie
vzt'ahovej vizby 0.z.) — 1 odborny zamestnanec - pokracuje

Psychoterapeuticky vycvik: Systemickd parova arodinnd terapia (KoSicky inStitat pre
systemicku skusenost’ ISZ KE) — 1 odborny zamestnanec — ukoncené

Skoliaci a vycvikovy kurz Vyvinovej §kaly Bayleyovej (BSID-11) — 4 odborni zamestnanci —
ukoncené

Vzdelavaci program: Praca s neplnoletymi pachatel'mi nésilia na detoch. Modul 1 — Sexualne
nasilie pachané na detoch/CSA (Narodné koordinac¢né stredisko pre rieSenie problematiky na
det'och) — 1 odborny zamestnanec — ukoncené

Infoseminar — Katalog podpornych opatreni (NIVAM) — 11 odborni zamestnanci

Informaény seminar — Tvorime lepSie Slovesnko (Mirri SR) — 2 odborni zamestnanci
Seminar: Ako pomoct detom zvladnut digitdlny svet, moznosti digitdlnych zamkov
(UPSVaR) — 1 odborny zamestnanec

Multidisciplindrne vzdelavanie (UPSVaR) — 3 odborni zamestnanci

Webinar: Atestacie — Ako na atestacné portfolio (Inklucentrum) — 2 odborni zamestnanci

Webinar: Zadefinovanie rozsirenia SVVP (VUDPaP) — 3 odborni zamestnanci



Webinar: Diagnostika deti zo SZP - RR screening (VUDPaP) — 3 odborni zamestnanci
Webinar: Dusevné zdravie — 1 odborny zamestnanec

Webinar: Co robit’ s detskou tizkostou (Zvedavé Rodi¢ovstvo) — 1 odborny zamestnanec
Webinar: Klient v odpore a praca s nim (VUDPaP) — 5 odborni zamestnanci

Webinar: Radikalizicia a extrémizmus mladeZe a vplyv dezinformdcii na tieto fenomény
(VUDPaP) — 5 odborni zamestnanci

Webinar: V kazdej chvili ste im vzorom (Inspire Academy Slovensko) — 5 odborni
zamestnanci

Workshop: kariérové poradenstvo v Skolstve (okruhly stol) — 3 odborni zamestnanec
Workshop: kariérové poradenstvo — priprava u strategickych investorov (Volvo, MSVVaM
SR) — 4 odborni zamestnanci

Workshop — Poradenstvo v ranom veku — 3 odborni zamestnanci

Konferencia: Inovacie v Skolstve 2024 (RCPU Michalovce) — 2 odborni zamestnanci

Konferencia: Mladi v odboroch (OZPSaV na Slovensku) — 2 odborni zamestnanci

Udaje o aktivitach a prezentacii Skolského zariadenia na verejnosti

§ 2 ods. 1 pism. g)

Snahou odbornych zamestnancov CPP bolo a je v rdmci moznosti pruzne reagovat’ na
konkrétne poziadavky zo strany §kol o poradenské, psychologické a Specidlno-pedagogické
sluzby, o zabezpecovanie metodicko-odbornej ¢innosti pre vSetkych vychovnych poradcov,
koordindtorov primarnej prevencie, Skolskych psychologov, Skolskych Specidlnych
pedagogov a Skolskych socidlnych pedagdgov. Zamestnanci CPP Michalovce realizovali
aktivity pre SirSiu verejnost’ formou prezenticii a vystupeni prezen¢ne, ale aj v on-line
priestore.

Z hl'adiska odbornych ¢innosti a sluzieb CPP poskytovalo:

- pomoc detom a Ziakom Svychovnymi, vyvinovymi a vzdeldvacimi problémami,
oneskorenym psychomotorickym vyvinom, ADHD, starostlivost o deti aziakov SO
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, starostlivost o nadané deti a Ziakov v MS, ZS
asSs,

- poradenstvo pri zapise deti do MS a ZS, posudzovanie $kolskej sposobilosti, starostlivost’
0 deti vynimocne prijaté na plnenie Skolskej dochadzky v zdkladnej Skole pred doviSenim

Siesteho roku veku a 0 deti s pokracovanim plnenia povinného predprimarneho vzdelavania,



- starostlivost’ det'om zo socialne znevyhodneného prostredia,

- starostlivost’ detom chorym a zdravotne oslabenym,

- starostlivost’ o deti a ziakov s intelektovym nadanim,

- starostlivost’ o deti a ziakov so zdravotnym postihnutim (dieta alebo ziak s mentalnym
postihnutim, sluchovym postihnutim, zrakovym postihnutim, telesnym postihnutim,
snaruSenou komunikacnou schopnostou, s autizmom alebo dal§imi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami a s viacndsobnym postihnutim),

- rieSenie problémov v uceni, V osobnostnom vyvine asSpravani, u deti zo socialne
znevyhodneného prostredia,

- pisomné vyjadrenie k podpornym opatreniam dietata alebo ziaka so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami pre Skoly,

- rediagnostiku vysetreni deti a Ziakov so SVVP pri oddvodnenom predpoklade, Ze je
nevyhnutné vykonavat’ také upravy vychovy a vzdeldvania dietata a usmerneni vo vztahu
k optimalizacii jeho telesného a psychického vyvinu, ktoré nemo6zu vychadzat' z pévodne
urcenej diagnozy diet’at’a,

- vV ramci poskytovania poradenstva pomoc detom, zakonnym zastupcom a Skolam pri
odstrafiovani portch spravania, problémov v 0sobnostnom a vzdelavacom vyvine a pri
rieSeni psychosomatickych portch,

- poradenstvo skupinovou formou detom a ziakom semocionalnymi a adapta¢nymi
tazkost'ami,

- participaciu na vychove a vzdelavani deti a Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami,

- reedukaciu vyvinovych poruch ucenia,

- §pecialno-pedagogicku diferencialnu diagnostiku, starostlivost’ o deti a Ziakov S tazkostami
Vv uceni, o deti zo znevyhodneného socidlneho prostredia, posudzovanie moznosti vzdelavania
zlyhavajucich Ziakov,

- poradensku ¢innost’ a konzultacie s ucitel'mi,

- poradenska ¢innost’ pre podporné timy na Skolach,

- spolupracu pri tvorbe IVVP,

- preventivnu c¢innost’ vykondvanu odbornymi zamestnancami v ramci ich pridelenych
obvodov aich odbornej kvalifikdcie; Cinnost' je zamerana na eliminaciu neziaducich
spoloéenskych javov, ich mapovanie anasledni starostlivost’ o jedincov s rizikovym

spravanim,



- preventivne aktivity zalozené na principoch posiliiovania zdravého Zivotného Stylu
a zdravého vyvinu osobnosti,

- systematické vzdeldvanie a metodické usmeriiovanie koordinatorov prevencie a inych
pedagogickych zamestnancov $kol pri rieSeni preventivnych uloh,

- pomoc S$kolam vo vSetkych oblastiach socialno-patologickych javov, t.j. zaskolactva,
zavislosti na legalnych a nelegalnych latkach, gamblingu, fyzického a psychického tyrania,
Sikanovania vratane kyberSikanovania, rizikd pouzivania internetu a mobilnej komunikacie,
agresivneho spravania, sexualneho zneuzivania, obchodovania s lud’mi, suicididlneho
spravania, prejavy extrémizmu a pod.,

- individualnu a skupinovu pracu s detmi s poruchami spravania, det'mi ohrozenymi socialno-
patologickymi javmi, z malo podnetného rodinného prostredia, z rizikového prostredia,

- spolupracu Skolam na monitorovani zmien v spravani ziakov a vyskytu neziadtcich
spolocenskych javov medzi ziakmi,

- metodicko-informa¢né materialy pre koordinatorov primarnej prevencie, vychovnych
a kariérnych poradcov, ostatnych pedagogickych a odbornych zamestnancov MS, ZS a SS,

- koordinaciu pdsobenia triedneho ucitel'a, vychovného a kariérneho poradcu pri vychove,
k vol'be povolania, skvalitiovanie pozndvania a formovania kariérového vyvinu ziakov
a postojov rodicov,

- uplatnovanie individualnych a skupinovych foriem poradenskej prace pri vol'be povolania
pre ziakov 8. a 9. roénika ZS, 3. ro¢nika SS a septimy osemro¢nych gymnazi,

- realizaciu besied a prednasok pre Ziakov ZS a SS k vol'be povolania,

- vyuzivanie programov: PHARE — ,Cesta k povolaniu®, ,,Sprievodca svetom povolani*
a ,,PROFORIENT*, COMDI,

- spolupracu so SVS v Michalovciach pri spracovavani zberu zaujmov riadeného
harmonogramom spracovania, ktory je vydavany v stlade splatnou legislativou
a s organizaciou prisluiného $kolského roka schvalenou MSVVas$ SR,

- konzultacie pedagogickym a odbornym zamestnancom $kol, rodicom, zdravotnickym
zariadeniam a inym profesijnym institciam,

- ¢ast na zapisoch do 1. roénikov ZS,

- tvorbu letakov, osvetovych brozar, metodickych materialov, realizaciu  prednasok,
uskuto¢niovanie metodickych podujati podl'a poZiadaviek $kol,

- prednasky a besedy k humanizacii vztahov v $kole, k prevencii vzdelavacich a vychovnych

problémov a k prevencii socialno-patologickych javov,



- uskuto¢iiovanie prieskumov v oblasti kariérového vyvinu v zaujme efektivnejSieho

formovania postojov k povolaniu, 0 moznostiach podielu SS na vychove k vol'be povolania.

V skolskom roku 2023/2024 odbornt psychologicku, diagnosticki a poradenska
starostlivost’ klientom okresu Michalovce a Sobrance vykonavali odborni zamestnanci:

Mgr. Katarina Bajus Hamsikova  prideleny obvod

Mgr. Dagmar Brunova prideleny obvod
Mgr. Dajana Brajova prideleny obvod
Mgr. Gabriela Conkova prideleny obvod
Mgr. Michaela Moskova prideleny obvod
Mgr. Monika Selemanové prideleny obvod
Mgr. Patricia Sutova prideleny obvod
PhDr. Lucia Petranicova prideleny obvod

Specialno-pedagogicku &innost’ v okresoch Michalovce a Sobrance v §kolskom roku
2023/2024 vykonavali odborni zamestnanci:
Mgr. Katarina Azaltovi¢ova — prideleny obvod
Mgr. Bibiana Bajusova — prideleny obvod
Mgr. Bianka Smol'akova — prideleny obvod
Mgr. Barbora Sulganova — prideleny obvod

Primarnu prevenciu v skolskom roku 2023/2024 v okresoch Michalovce a Sobrance
vykonavali odborni zamestnanci CPP: PaedDr. Gabriela Pastelakova, PhDr. Monika
Havrankova, Mgr. Eva Stefanova, PhDr. Jarmila Titkova, Mgr. Dajana Brajova, Mgr.

Michaela Mogkova, Mgr. Monika Selemanova, Mgr. Paticia Sutova.

Na zéklade poziadaviek ZS sme sa zucastnili zapisov do 1. roé. Detom bol predlozeny
orientacny test Skolskej zrelosti, na zaklade ktorého boli rodi¢ia obozndmeni formou
individualnych konzultacii o Grovni kresebného vyvinu, grafomotoriky a vizualno-motorickej
koordinécie.

Skupinové orientaéné vysetrenia §kolskej zrelosti sa realizovali na tychto MS: MS
Skolska Michalovee, MS J. Svermu Michalovce, CMS blahoslaveného biskupa V. Hopku
Michalovce, MS Masarykova Michalovce, MS F. Krala Michalovee, MS Okruzna
Michalovce, MS J.A. Komenského Michalovce, SMS Zuzulienka Michalovce, MS Bracovce,
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MS Jovsa, MS Lesné, MS Horovce, MS Trhoviste, MS Cierne Pole, MS Pozdisovce, SMS
Elba Sobrance, MS Gagarinova Sobrance, MS Komenského Sobrance, MS ZaluZice, MS
Zavadka, MS P.O.H. Velké Kapusany, MS Velké Revistia, MS Podhorod’, MS Chotikovce,
MS Tibava.

Skupinové a individualne poradenstvo pre rodi¢ov deti pred vstupom do ZS, konané
na zapisoch do 1. ro¢nika sa realizovalo na ZS s MS Kréava, ZS s MS BeZovce ana ZS
Komenského 6 v Sobranciach.

Skupinové vySetrenia Zziakov pre zaradenie do tried s rozSirenym vyucovanim
matematiky a prirodovednych predmetov prebiehalo na ZS J. Svermu v Michalovciach. Na
zéklade ziadosti rodiov boli priebezne realizované psychologické vySetrenia deti a Ziakov so
vieobecnym intelektovym nadanim pre uéely zaradenia do $pecializovanych tried v ZS.
Priebezne boli realizované aj psychologické vysetrenia profesijnej orientacie u ziakov so
zaujmom pokracovat’ vo vzdelavani na OUI Michalovce.

Profesijnd orientacia $tudentov SS bola zrealizovand na tychto $kolach: Gymnazium
Sobrance, Gymnazium Velké Kapusany, Gymnazium P. Horova Michalovce, Gymnazium L.
Stara Michalovee, OA Michalovce, SOSOaS Michalovce.

Ucast’ na prijimacom konani na SOSDa$ v Strazskom, odbor ochrana 0sob a majetku.

Pri poskytovani komplexnej psychologickej, Specialno-pedagogickej, diagnostickej,
poradenskej a preventivnej starostlivosti klientom sme spolupracovali s nasledovnymi
indtitaciami: MS, ZS, SS, odborni lekari (pediater, neurolég, klinicky psycholog, psychiater),
logopédi, UPSVaR Michalovce, OR PZ v Michalovciach, Mestska policia v Michalovciach,
RUSS v Kosiciach, NIVAM, VUDPaP, CVTI, SVS Michalovce, Integra 0.z., Centrum Tilia,
RCPU Michalovce, s CPP v Kosickom kraji a inymi organizaciami podl'a aktualnych potrieb.

V stlade s poziadavkami a potrebami naSich klientov sme v priebehu minulého Skolského

roka sumarne vysetrili 2018 klientov.

Tabul’ka ¢.4
Klientela, ktorej boli poskytnuté sluzby, podla druhu skoly
Druh $koly a zariadenia Pocet klientov

Materské skoly 180
Specialne materské §koly 48
Zékladné skoly 1110
Specialne zakladné §koly 279
Speciélna trieda pri zakladnej $kole 33
Gymnazia, Sportové skoly 157
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Stredné odborné Skoly a konzervatoria 109
Speciélne stredné skoly 9
OU a praktické skoly 12
Ostatné zariadenia 4
Skolsky nezaradené 77
SPOLU 2018

Najviac realnych klientov CPP v Skolskom roku 2023/2024 predstavovali Ziaci zakladnych

§kol 55%. 14% z celkovej klientely boli zZiaci Specidlnych zakladnych §kol. Deti materskych

$kol predstavovali 9% klientely a 2% klientely tvorili deti $pecidlnych materskych $kol . Ziaci

gymnazii a strednych odbornych kol tvorili spolu 13% celkovej klientely. Skolsky

nezaradené deti predstavovali 4% klientely.

Graf ¢.2

Klientela, ktorej boli poskytnuté sluzby, podla druhu skoly
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Tabulka ¢.5
Klientela, ktorej boli poskytnuté sluzby podla dévodu prichodu do CPP v skolskom roku
2023/2024

Dévod prichodu do CPP Pocet
klientov

Skolska spdsobilost’, povinné PV 192
problémy v uceni 531
problémy v spravani 9
nadanie - talent 42
osobnostné a psychické problémy 21
kariérové poradenstvo 493
poruchy vo vyvine reci 2
rodinné a iné dévody 4
osobnostny rozvoj 16
rizikovy vyvin 8
zdravotné znevyhodnenie 700
SPOLU 2018

Deti a ziaci so zdravotnym znevyhodnenim tvorili 35% klientely CPP v skolskom roku
2023/2024. Poradenstvo v kariérovom vyvine, pri planovani vyberu budiceho
stredoskolského a vysokoskolského zamerania ziakov zékladnych a strednych $kol tvorilo —
24%. Odborni zamestnanci CPP u 26% klientely riesili problémy v u¢eni ziakov vSetkych
typov §kol (ZS, gymnazia, SOS). Depistazne a nasledné komplexné vysetrenia z dovodu

posudenia skolskej spdsobilosti predskolskych deti predstavovali 10 % klientely.
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Graf ¢.3

Klientela, ktorej boli poskytnuté sluzby podla dévodu prichodu do CPP v skolskom roku
2023/2024
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Tabul’ka ¢.6
Odborné psychologické, Specialno-pedagogické a socialno-pedagogicke aktivity poskytnuté
klientom CPP v Skolskom roku 2023/2024

Druh odbornej aktivity Pocet klientov
diagnostika psychologicka 861
diagnostika Specialnopedagogicka 354
diagnostika socidlnopedagogicka 241
rediagnostika 835
poradenstvo psychologické 107
poradenstvo Specidlnopedagogické 21
poradenstvo kariérové 446
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reedukacia a psychagogika 86

anamnéza 736

SPOLU 3687

V skolskom roku 2023/2024 psychologicka diagnostika predstavovala — 23%, S$pecialno-
pedagogicka diagnostika 10% a socialno-pedagogicka diagnostika — 6%. Kariérové
poradenstvo predstavovalo — 12% klientely.

Graf ¢.4
Odborné psychologické, Specialno-pedagogické a socidlno-pedagogické aktivity poskytnuté
klientom CPP v skolskom roku 2023/2024

23%
= diagnostika psychologicka
= diagnostika Specidlnopedagogicka
= diagnostika socialnopedagogicka
® rediagnostika

= poradenstvo psychologické
\ D = poradenstvopecidlnopedagogické
0
= poradenstvo kariérové

m reedukacia a psychagogika

2%\

12%

0, 7
1% = anamnéza
6%

23%

Preventivne aktivity realizované v Skolskom roku 2023/2024 sa uskuto¢novali na
zaklade poziadaviek §kol najmi skupinovou formou, s vyuzitim prvkov aktivneho socidlneho

ucenia, zazitkovou formou, ako aj r6znych metdd skupinovej prace v priestoroch Skol.

Tabulka ¢.7

Preventivne aktivity v skolskom roku 2023/2024
Preventivne aktivity Pocet Kklientov

Adaptaény program 861

Jednorazové preventivne aktivity 2849

Kratkodobé preventivne programy 1872
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Dlhodobé preventivne programy 16

SPOLU 5598

Adaptaény program na Lstupni ZS — 437 Ziakov

»~Pozname sa? Zoznamme sa!*

e adaptacia na nové podmienky v Skole, v triede
e vytvaranie novej skupiny

CZS sv. Michala, Michalovce — 1.ro¢./7 Ziakov
ZS Strézske — 1.A/24 Ziakov

ZS Strazske — 1.B/23 Ziakov

ZS Krymska, Michalovce — 1.A/15 Ziakov

7S Krymska, Michalovce — 1.B/16 ziakov

Z8 Mal&ice — 1.A/19 ziakov

ZS Maltice — 1.B/18 Ziakov

Z8 Malgice — 1.C/15 Ziakov

ZS Rakovec nad Ondavou — 1.ro¢./12 Ziakov
Z8 Skolska Michalovce — 1.A/16 Ziakov

ZS Skolské Michalovce — 1.B/16 Ziakov

ZS T.J. Moussona Michalovce — 1.A/25 Ziakov
ZS T.J. Moussona Michalovce — 1.B/23 ziakov
ZS T.J. Moussona Michalovce — 1.C/23 ziakov
ZS I. Svermu Michalovce — 1.A/15 Ziakov

ZS I. Svermu Michalovce — 1.B/15 Ziakov

Z8 Vinné — 1.ro¢./25 Ziakov

ZS P. Horova Michalovce — 1.A/23 Ziakov

ZS P. Horova Michalovce — 1.B/18 Ziakov

7S P. Horova Michalovce — 1.C/22 Ziakov

7S Pozdisovce — 1.ro¢./7 Zziakov

7S Markovce — 1.A/18 Ziakov

7S Markovce — 1.B/12 Ziakov

ZS Markovce — 1.8T1/6 ziakov

7S Ubrez — 1.ro¢./10 Ziakov

ZS Kréava — 1.ro¢./14 ziakov
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Adaptaény program na Il.stupni ZS — 106 Ziakov
»Kto je kto v triede?*

e adaptéacia na nové podmienky v Skole, v triede
e vytvaranie timu, empatia, ako spoznéavat’ inych
e adaptacia na novych l'udi

ZS Krymska Michalovce — 5.A/16 ziakov

ZS Krymska Michalovce — 5.B/17 Ziakov

Z8 Moskovska Michalovce — 5.A/15 Ziakov

ZS Skolska Michalovce — 5.A/13 Ziakov

ZS Skolska Michalovce — 5.B/14 Ziakov

ZS Bezovce — 5. roé./16 Ziakov

7S Kréava — 5.r0¢./15 Ziakov

Adaptaény program na SS — 318 Ziakov

e vzajomné spoznavanie Studentov pomocou zazitkovych aktivit

e adaptacia na nové podmienky v Skole, v triede
e vytvaranie timu, empatia, ako spoznavat’ inych
e vzt'ahy s ucitel'mi, ako sa vyrovnat’ so stresom
OA Michalovce — 1.A/27 ziakov

OA Michalovce — 1.B/24 ziakov

SOS0a$ Sobrance — 1.Ag/17 Ziakov

SOS0a$ Sobrance — 1.A/15 Ziakov
Gymnazium Sobrance — Prima /17 ziakov
Gymnazium Sobrance — 1.A /10 Zziakov
SOS0aS Michalovce — 1.A/13 Ziakov

SOS0aS Michalovce — 1.B/14 ziakov

SOS0a$S Michalovce — 1.C/15 Ziakov

SOS0aS Michalovce — 1.D/22 ziakov

S0S0aS Michalovce — 1.E/13 Ziakov

CSOS Michalovce — 1.r0¢./23 Ziakov

CSOS Michalovce — 1.B/12 Ziakov

SOSDaS Strazske — 1.AD/14 ziakov
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SOSDasS Strazske — 1.B/14 Ziakov
SOS-technicka Michalovce — 1.B/18 Ziakov
SOS-technicka Michalovce — 1.D/9 Ziakov
SOS-technicka Michalovce — 1.E/20 Ziakov
SOS-technicka Michalovce — 1.CP/16 Ziakov
SOS-technicka Michalovee — 1.AP /15 Ziakov

Jednorizové preventivne aktivity v MS

Ja to dokaZem — rozvoj prosocidlneho spravania —21 Ziakov
SMS Elba — predskolaci/21 Ziakov

Poznam sam seba? — 7 Ziakov

MS Zaluzice — predikolaci/7 Ziakov

Jednorazové aktivity/besedy v prevencii socidlno-patologickych javov na Lstupni ZS —
482 ziakov

Nasilie a Sikanovanie na Skolach — 84 ziakov

ZS T.J. Moussona Michalovce — 3.A/26 ziakov

ZS T.J. Moussona Michalovce — 3.B/27 ziakov

ZS T.J. Moussona Michalovce — 3.C/19 ziakov

7S Bezovce — 3.10¢./12 Ziakov

Ako si nenechat’ ubliZzovat’ — 30 Ziakov

7S Mlynska Michalovce — 4.D/16 Ziakov

ZS Mlynska Michalovce — 4.E/14 Ziakov

Nie som ako ty! Prevencia rasizmu — 55 Ziakov

ZS Mlynska Michalovce — 2.D/24 Ziakov

7S Kréava — 2.108./6 Ziakov

ZS Kréava — 3.108./10 Ziakov

ZS Kreava — 4.ro&./15 Ziakov

Ja to dokaZem — rozvoj prosocialneho spravania —30 Ziakov
Z8 Skolska Michalovee — 3.A/20 Ziakov

7S Bezovce — 2.10¢./10 Ziakov

Aby nam v triede bolo dobre — 13 Ziakov

ZS Budkovce — 3.A/13 Ziakov
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Ako hravo zvladnut’ konflikty — 27 Ziakov

ZS Blatné Remety — 4.ro¢./5 Ziakov

ZS Vy$na Rybnica — 3.ro&./6 Ziakov

ZS Vy$na Rybnica — 2.-4.r0¢./12 Ziakov

ZS Zaluzice — 3.ro8./ 4 Ziaci

Riesenie konfliktov formou zazitkovych aktivit — 26 Ziakov
ZS Krymska Michalovce — 3.A/13 ziakov

ZS Krymska Michalovee — 3.B/13 Zziakov

Moderné komunika¢né technologie a deti — 159 Ziakov
Z8 Strazske — 4.A/17 Ziakov

Z8 Strazske — 4.B/18 ziakov

Z8 Strazske — 4.C/12 ziakov

ZS T.J. Moussona Michalovce — 3.A/21 ziakov

ZS T.J. Moussona Michalovce — 4.A/20 Ziakov

ZS8 T.J. Moussona Michalovce — 4.B/21 ziakov

Z8 T.J. Moussona Michalovce — 4.C/ 20 Ziakov

7S J. Svermu Michalovce — 4.C/20 Ziakov

ZS Bezovee — 2.10¢./10 Ziakov

Hodnotova orientacia — poznanie seba samého — 22 Ziakov
7S Ubrez — 2.ro¢./9 Ziakov

7S Ubrez — 3.ro¢./6 Ziakov

7S Ubrez — 4.ro¢./7 Ziakov

Zaskolactvo — 8 ziakov

ZS Zaluzice — 4.10&./8 Ziakov

Jednorazové aktivity/besedy v prevencii socialno-patologickych javov na ILstupni ZS —
1414 ziakov

Prevencia Sikanovania — 439 Ziakov

7S Okruzna Michalovce — 7.C/16 Ziakov

ZS Okruzna Michalovce — 7.E/16 Ziakov

ZS T.J. Moussona Michalovce — 5.A/25 ziakov

Z8 T.J. Moussona Michalovce — 5.B/16 ziakov

ZS8 T.J. Moussona Michalovce — 5.C/26 ziakov

ZS T.J. Moussona Michalovce — 7.A/18 Ziakov
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ZS T.J. Moussona Michalovce — 7.B/17 ziakov
Z8 T.J. Moussona Michalovce — 7.C/21 ziakov
Z8 T.J. Moussona Michalovce — 7.D/16 ziakov
ZS Rakovec nad Ondavou — 5.ro¢./14 Ziakov
ZS Rakovec nad Ondavou — 6.ro&./16 Ziakov
ZS Rakovec nad Ondavou — 7.ro&./12 Ziakov
7S J. Svermu Michalovce — 8.B/10 Ziakov

ZS Moskovska Michalovce — 6.A/13 Ziakov
ZS Moskovska Michalovce — 7.A/15 Ziakov
Z8 Mal&ice — 6.A/12 ziakov

ZS Mal&ice — 6.B/7 Ziakov

ZS Malgice — 7.A/13 Ziakov

ZS Malgice — 7.B/10 Ziakov

SZS Trhoviste — 7.-8.r0¢./15 Ziakov

7S Blatné Remety — 6.-8.ro¢./11 Ziakov

7S Zaluzice — 5.ro¢./14 Ziakov

7S Zaluzice — 6.10¢./16 ziakov

ZS Bezovee — 6.10¢./15 Ziakov

7S Bezovce — 8.1o¢./7 ziakov

7S Kréava — 5.ro&./12 Ziakov

7S Kréava — 6.10¢./16 Ziakov

ZS P.O.H. Velké Kapusany — 7.A/20 Ziakov
ZS P.O.H. Velké Kapusany — 7.B/20 Ziakov
Prevencia agresivneho spravania — 13 Ziakov
7S 1.B. Bil¢ikovej Budkovce — 7.A/13 Ziakov
Bezpecne na socidlnej sieti — 220 Ziakov

ZS 1.B. Bil¢ikovej Budkovce — 6.A/17 Ziakov
ZS Krymskéa Michalovce — 9.A/16 Ziakov

ZS Krymska Michalovce — 9.B/17 Ziakov

ZS P.O.H. Velké Kapusany — 6.A/25 Ziakov
ZS P.O.H. Velké Kapusany — 6.B/22 ziakov
CZS sv. Michala Michalovce — 6.ro¢./17 Ziakov
ZS Vinné — 7.A/17 ziakov

7S J. Svermu Michalovce — 6.C/25 Ziakov



ZS Komenského 6 Sobrance —7.A/17 Ziakov
ZS Komenského 6 Sobrance — 7.B/17 Ziakov
7S Bezovce — 7.10¢./11 Ziakov

7S Bezovce — 8.ro¢./11 Ziakov

78 Ubrez — 5.ro¢./8 Ziakov

Zaskolactvo — 97 ziakov

ZS Krymska Michalovce — 6.A/11 ziakov
7S Krymska Michalovce — 6.B/19 ziakov

7S 1. Bil¢ikovej Budkovce — 7.B-8.B/14 Ziakov
ZS Komenského 6 Sobrance — 5.A/19 Ziakov
ZS Komenského 6 Sobrance — 5.B/22 Ziakov
7S ZaluZice — 8.ro8./4 Ziaci

Z8 Zaluzice — 9.ro&./8 Ziakov

Ako predchadzat’ konfliktom — 142 Ziakov
ZS Okruzna Michalovce — 6.E/17 Ziakov

ZS F.J. Fugu Vinné — 5.A/23 ziakov

7S Zaluzice — 6.ro¢./13 Ziakov

ZS Zaluzice — 7.ro¢./13 Ziakov

ZS Blatné Remety — 5.ro¢./7 Ziakov

ZS Bezovce — 9.ro¢./9 ziakov

7S Ubrez — 5.ro¢./11 Ziakov

7S Ubrez — 7.ro¢./8 Ziakov

ZS P.O.H. Velké Kapusany — 5.A/19 Ziakov
ZS P.O.H. Velké Kapusany — 5.B/22 Ziakov

Tolerantné suZitie — zameranie sa na 'udské prava — 86 ziakov

ZS Krymska Michalovce — 7.A/16 Ziakov

ZS Krymska Michalovce — 7.B/17 Ziakov

CZS sv. Michlala Michalovce — 5.ro¢./17 ziakov
ZS Rakovec nad Ondavou — 8.ro¢./12 Ziakov

ZS Rakovec nad Ondavou — 9.ro¢./10 Ziakov

7S Zaluzice — 5.1o¢./14 ziakov

Prevencia drogovych zavislosti — 48 Ziakov
ZS 1.B. Bil¢ikovej Budkovce — 6.B/6 Ziakov

ZS Kréava — 6.r0¢./10 Ziakov
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7S Kréava — 7.r08./13 ziakov

Z8 Kréava — 8.ro&./9 ziakov

ZS Kreava — 9.ro&./10 Ziakov

Hodnotova orientacia — zivotné ciele, poznanie seba samého — 296 Ziakov
ZS I. Svermu Michalovce — 8.C/23 Ziakov

ZS F.J. Fugu Vinné — 5.A/23 Ziakov

ZS8 T.J. Moussona Michalovce — 7.A/17 Ziakov
7S T.J. Moussona Michalovce — 7.B/17 Ziakov
ZS T.J. Moussona Michalovce — 7.C/19 ziakov
Z8 T.J. Moussona Michalovce — 7.D/15 Ziakov
ZS Blatné Remety — 7.roé./7 Ziakov

ZS Blatné Remety — 8.-9.ro¢./6 Zziakov

ZS Komenského 6 Sobrance — 8.A/16 Ziakov

7S Komenského 6 Sobrance — 8.B/19 Ziakov

ZS Komenského 6 Sobrance —9.A/11 Ziakov

ZS Komenského 6 Sobrance — 9.B/8 ziakov

7S Komenského 12 Sobrance — 8.A/15 Ziakov
ZS Komenského 12 Sobrance — 8.B/17 Ziakov
ZS Bezovce — 8.10¢./9 ziakov

7S Ubrez — 8.ro¢./10 Ziakov

78 Ubrez — 9.ro¢./6 Zziakov

7S Kréava — 8.ro¢./11 ziakov

ZS P.O.H. Velké Kapusany — 8.A Lsk./13 Ziakov
ZS P.O.H. Velké Kapusany — 8.A I1.sk./13 Ziakov
ZS P.O.H. Velké Kapusany — 8.B 1.sk./12 Ziakov
ZS P.O.H. Velké Kapusany — 8.B IL.sk./9 Ziakov
Obchodovanie s Pud’mi — 47 Ziakov

ZS Okruzna Michalovce — 8.C-8.D/28 Ziakov

ZS Moskovska Michalovce — 8.-9.ro¢./19 Ziakov
Prevencia nasilia, zneuZivania a tyrania /syn.CAN/ — 26 Ziakov
ZS Moskovska Michalovce — 5.B-6.B/16 Ziakov
ZS Moskovska Michalovce — 7.B/10 Ziakov



Jednorazové aktivity/besedy v prevencii socidlno-patologickych javov na SS — 953 Ziakov
PPP Anorexia a bulimia — 82 Ziakov

SOS0aS Michalovce — 1.-2.ro¢./29 Ziakov

SOS0a$S Michalovce — 3.-4.108./53 Ziakov

Tolerantné suzitie — zameranie sa na 'udské prava — 34 Ziakov
GLS Michalovce — 2.0-4.0/17 ziakov

Zvladanie stresu — 40 Ziakov

SOS-technicka Michalovce — 1.ro&./20 Ziakov
SOS-technicka Michalovee — 1.AK/20 Ziakov
Prevencia Sikanovania — 13 Ziakov

Gymnazium Velké KapuSany — 1.ro¢./13 Ziakov

Ako efektivne Studovat’ — 126 Ziakov

SOS-technicka Michalovce — 4.A/15 Ziakov
SOS-technicka Michalovce — 4.B/11 Ziakov
SOS-technicka Michalovce — 4.C/14 Ziakov
SOS-technicka Michalovce — 4.D/16 Ziakov
SOS-technicka Michalovce — 4.E/10 Ziakov

OA Michalovce — 4.A/26 ziakov

OA Michalovce — 4.B/24 ziakov

Gymndazium Velké Kapusany — 1.ro¢./10 ziakov
RieSenie krizovej situacie — 17 Ziakov

SOS-technicka Michalovce — 2.AD/17 Ziakov

DuSevné zdravie — 71 Ziakov

OA Michalovce — 2.A/21 ziakov

OA Michalovce — 2.B/18 ziakov

SOSDaS Strazske — 2.ro¢./17 Ziakov

SOSDasS Strazske — 3.ro¢./15 Ziakov

Techniky pri zvladani emoc¢ne naro¢nych situacii — 23 Ziakov
GPH Michalovce — 2.B/23 ziakov

Nacvik konkrétnych relaxa¢nych technik — 36 Ziakov
SOST Velké Kapusany — vyber/17 Ziakov

SZS Michalovce — 1.r0¢./19 Ziakov

Ziaskolactvo — 64 Ziakov

SOS-technickd Michalovce — 3.C/20 ziakov
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SOS-technicka Michalovce — 3.D/9 Ziakov
SOS-technicka Michalovce — 3.E/16 Ziakov
Gymnazium Velké Kapusany — 3.-4.ro€./19 ziakov
Bezpecne na socidlnej sieti — 86 Ziakov
SOS0aS Michalovce — 4.ro¢./11 Ziakov
SOS0a$S Michalovce — 4.ro&./11 Ziakov
SOS0aS Michalovce — 2.D/15 Ziakov
Gymnazium Velké Kapusany — 2.ro¢./12 ziakov
Gymnazium Velké KapuSany — 3.ro¢./4 Ziaci
Gymnazium Sobrance — tercia/17 Ziakov
Gymnazium Sobrance — sekunda/16 Ziakov
Koflikty a ich rieSenie — 133 Ziakov

GI’S Michalovce — 2.ro&./22 Ziakov

GLS Michalovce — 2.ro¢./21ziakov

GLS Michalovce — 2.B/15 ziakov

GLS Michalovce — sexta/25 Ziakov

SOSDaS Strazske — 2.B/17 ziakov

SOSDaS Strazske — 3.AB/13 Ziakov

GLS Michalovce — 1.ro¢./20 Ziakov
Obchodovanie s 'ud’mi — 215 Ziakov

GPH Michalovce — 1.A-1.B/37 ziakov

GPH Michalovce — 1.C-1.D/34 ziakov

GPH Michalovce — 1.E-1.F/25 ziakov

GPH Michalovce — 3.ro¢./15 ziakov

GPH Michalovce — 3.ro¢./29 ziakov
SOS0a$S Michalovce — 2.ro¢./29 Ziakov
SOS0aS Michalovee — 2.C-4.A/19 Ziakov
ZS Skolska Michalovce — 8.ro¢./27 ziakov
Hodnotova orientacia — 13 ziakov

Gymnazium Velké KapuSany — 2.ro¢./13 Ziakov

Kratkodobé preventivne programy na Lstupni ZS — 1631 Ziakov
Ja to dokazem — 196 ziakov

¢ rozvoj sebaddvery diet’at’a, viera vo vlastné schopnosti pri dosahovani ciel'ov



¢ rozvoj prosocialneho spravania

¢ r0zvoj empatie, spoluprace, etickych noriem
ZS 1.B. Bil¢ikovej Budkovce — 1.B/18 ziakov
CZS Michalovce — 2.ro&./14 Ziakov

ZS Moskovska Michalovce — 2.A/17 Ziakov
ZS Moskovka Michalovce — 4.B/20 Ziakov
Z8 1.B. Budkovce — 1.B/18 ziakov

ZS Rakovec nad Ondavou — 2.ro¢./19 Ziakov
ZS Rakovec nad Ondavou — 3.ro&./16 Ziakov

7S Rakovec nad Ondavou — 4.ro¢./18 Ziakov

ZS Petrovce nad Laborcom — 3.-4.10&.ST/12 Ziakov

Z8 Palin — 2.A/11 Ziakov

7S PozdiSovce — 3.ro&./5 Ziakov

ZS Pozdisovce — 4.ro¢./8 ziakov

7S Markovce — 4.ro&. ST/7 Ziakov
ZS Velké Revistia — 1.ro8./7 Ziakov

7S Bezovce — 1.ro&./6 Ziakov

Aby nam v triede bolo dobre... — 184 zZiakov
e blok prosociadlnych aktivit

Z8 Zaluzice — 2.ro8./13 Ziakov

7S Blatné Remety — 2.ro¢./11 Ziakov

ZS Mlynska Michalovce — 1.C/22 ziakov

ZS Mlynska Michalovce — 1.D/22 Ziakov

ZS Mlynska Michalovce — 1.E/22 Ziakov

ZS Zbince — 2.10&./16 Ziakov

ZS Petrovce nad Laborcom — 3.-4.ro¢./13 Ziakov
78S Zemplinska Siroka — 1.-2.r0&./13 Ziakov
78 Zemplinska Siroka — 3.-4.r0&./10 Ziakov
ZS J.B. Bil¢ikovej Budkovce — 2.A/21 Ziakov
ZS F.J. Fugu Vinné — 3.A/21 ziakov
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Drogy a zavislost’ — 22 ziakov

¢ Givod do drogovej problematiky
Z8 Staré — 3.-4.ro¢./11 ziakov
ZS Palin — 4.ro&./11 ziakov

Nasilie a Sikanovanie na $kolach — 168 Ziakov

e pri¢iny a prejavy Sikanovania

e prevencia socialno-patologickych javov

e agresor verzus obet’

Z8 Trhoviste — 3.A/17 Ziakov

Z8 Trhoviste — 3.B/16 ziakov

ZS Trhoviste — 4.A/14 Ziakov

Z8 Trhoviste — 4.B/14 ziakov

Z8 Skolska Michalovce — 4.A/14 Ziakov

Z8 Skolska Michalovce — 4.B/14 ziakov

ZS Markovce — 2.A/11 Ziakov

ZS Markovce — 4.A/13 Ziakov

7S Komenského 6 Sobrance — 8.A/22 Ziakov
7S Komenského 6 Sobrance — 8.B/19 Ziakov

7S ZaluZice — 5.ro¢./14 Ziakov

Ako hravo zvladnut’ konflikty — 550 ziakov
e komunikacia v konflikte

ZS 1. Svermu — 1.A/24 Ziakov

Z8 J. Svermu — 2.C/22 Ziakov

ZS J. Svermu — 3.A/18 Ziakov

Z8 J. Svermu — 4.A/23 ziakov

Z8 J. Svermu — 4.B/26 ziakov

ZS Vysokéa nad Uhom — 1.ro¢./4 Ziakov
ZS Vysoka nad Uhom — 2.ro¢./7 ziakov
ZS Vysoka nad Uhom — 3.ro¢./4 Ziakov
ZS Vysoka nad Uhom — 4.ro¢./10 Ziakov
CZS Michalovce — 3.10¢./12 Ziakov
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ZS Zbince — 1.r0&./20 Ziakov

Z8 Vinné — 2.A/21

ZS Skolské Michalovce — 2.A/16 Ziakov

ZS Skolska Michalovce — 2.B/15 Ziakov

Z8 Strazske — 2.A/25 Ziakov

Z8 Strazske — 2.B/22 ziakov

ZS Staré 1.-2.ro&./ 7 ziakov

ZS T.J. Moussona Michalovce — 2.A/24 Ziakov
ZS T.J. Moussona Michalovce — 2.B/27 Ziakov
ZS T.J. Moussona Michalovce — 2.C/26 ziakov
ZS Pozdiovce — 2.ro¢./8 ziakov

7S Markovce — 3.A/21 Ziakov

ZS Petrovce nad Laborcom — 1.-2.ro¢./21 Ziakov
ZS Trhoviste — 2.A/16 Ziakov

Z8 Trhoviste — 3.A/16 Ziakov

7S Moskovska Michalovce — 2.B/23 Ziakov
7S Moskovska Michalovce — 2.C/21 Ziakov
ZS Moskovska Michalovce — 3.A/20 Ziakov
Z8 1.B. Budkovce — 4.A/31 ziakov

RieSenie konfliktov formou zaZitkovych aktivit — 131 Ziakov

ZS Krymska Michalovce — 2.A/17 ziakov

ZS Krymska Michalovce — 2.B/14 Ziakov

ZS I. Svermu Michalovce — 2.B/23 Ziakov
ZS F.J. Fugu Vinné — 4.A/17 Ziakov

ZS Malgice — 2.A/22 Ziakov

ZS Malgice — 3.A/15 Ziakov

ZS Mal&ice — 3.B/14 Ziakov

ZS Vy$na Rybnica — 1.ro¢./9 Ziakov

Sebapoznanie a cesta za nim — 12 Ziakov
e kto som, aky som, preco je to doleZité poznat’

7S Velké Revistia — 2.-3.ro¢./12 Ziakov
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Nie som ako ty — 69 ziakov

e prevencia rasizmu

ZS Moskovska Michalovce — 3.B/24 Ziakov
ZS Moskovska Michalovce — 3.C/23 Ziakov
CZS Michalovce — 2.ro&./10 Ziakov

Z8 Palin — 1.A/12 Ziakov

Moderné komunika¢né technologie a deti — 109 Ziakov
e prevencia ohrozenia deti vo virtudlnom svete

Z8 J. Svermu Michalovce — 4.B/16 Ziakov

Z8 Strazske — 3.A/15 Ziakov

Z8 Strazske — 3.B/16 ziakov

Z8 Strazske — 3.C/17 ziakov

7S Krymska Michalovce — 4.A/17 Ziakov

ZS Krymska Michalovce- 4.B/17 Ziakov

CZS Michalovce — 4.ro¢./11 Ziakov

Hodnotova orientacia — 69 ziakov
e poznanie seba samého

ZS Trhoviste — 1.A/17 Ziakov

ZS Trhoviste — 1.B/19 ziakov

ZS Trhoviste — 1.C/20 ziakov

Z8 Palin — 3.A/13 Ziakov

Ja a moje zdravie — 33 ziakov

e Co je zdravie, ako predchadzat chorobam, posilnenie motivicie k dodrziavaniu

hygienickych navykov
ZS J.B. Budkovce — 2.B/22 ziakov
7S Moskovska Michalovce — 4.C ST/11 Ziakov

VyuZzitie skupinovych foriem prace — 61 Ziakov

e subor zazitkovych aktivit a modelovych situacii, ktoré¢ pomahaji ziakom uvedomit’ si svoje

kvality
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e program zamerany na eliminaciu a prevenciu socialno-patologickych javov so zameranim

na prosocialne spravanie, rozvoj a formovanie osobnosti

ZS Malgice — 4.A/23 Ziakov
7S Malgice — 4.B/22 ziakov
7S Zbince — 3.10&./16 Ziakov

Plaivame na jednej lodi — 27 Ziakov
e verbalna, neverbalna komunikacia
e reSpektovanie sa navzajom

Z8 Zbince — 4.ro¢./18 ziakov

ZS Blatné Remety — 3.ro¢./9 Ziakov

Kratkodobé preventivne programy na ILstupni ZS — 165 Ziakov

Tolerantné suzitie — 12 Ziakov

e zameranie sa 'udské prava

e problizenie pojmov stereotyp, predsudok a diskriminécia

e predchadzanie prejavom intolerancie na Skolach

ZS Ubrez — 6.10¢./12 Ziakov

Prevencia Sikanovania — 55 Ziakov

e ako celit’ Sikanovaniu a agresivite

ZS Komenského 6 Sobrance — 8.A/22 Ziakov
ZS Komenského 6 Sobrance — 8.B/19 Ziakov

7S ZaluZice — 5.ro¢./14 Ziakov

Ako predchadzat’ konfliktom — 52 Ziakov
e komunikécia v konflikte

ZS Skolskéa Michalovce — 6.A/14 Ziakov
ZS Skolska Michalovce — 6.B/17 Ziakov
ZS I. Svermu Michalovce — 5.B/17 Ziakov
SSI Skolska 10, Michalovce — 4 Ziaci
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Vyuzitie skupinovych foriem prace (Nasa trieda) — 46 Ziakov

e suibor zazitkovych aktivit a modelovych situacii, ktoré pomahaju Ziakom uvedomit’ si svoje
kvality a nedostatky

e lepsie spoznat’ seba a svojich spoluziakov v roznych situdciach

ZS Moskovska Michalovce — 5.A/17 Ziakov

ZS Moskovska Michalovce — 7.A/15 Ziakov

Z8 J.B. Budkovce — 6.A/14 ziakov

Kratkodobé preventivne programy na SS — 76 Ziakov

Cim budem — 76 Ziakov

e program orientovany na kariérne poradenstvo (primarne pre Ziakov 2.ro¢. SS)

o zazitkové aktivity na sebaspoznavanie, vnimanie svojich silnych a slabych stranok,
schopnost’ ohodnotit’ svoje kvality, uvedomit’ si svoje hodnoty

e identifikécia kvalit, hodnot a kompetencii, ktoré chcem uplatnit’ v budicom zamestnani
e aké schopnosti a vlastnosti mam a k ¢omu smerujem z hl'adiska profesného zivota

GPH Michalovce — 2.ro¢.1.sk./24 ziakov

GPH Michalovce — 2.ro¢.11.sk./26 Zziakov

OA Michalovce — 2.ro¢./20 ziakov

CSOS Michalovce — 2.ro&./6 Ziakov

Dlhodobé preventivne programy na SS — 16 Ziakov

Peer program (rovesnicky program) — 16 Ziakov

« formovanie pozitivnych postojov v skupine rovesnikov

* ovplyvilovanie ich spradvania v zmysle podpory zdravého spdsobu Zivota
* spravna organizacia kvalitného vyuzivania vol'ného ¢asu

OA Michalovce — 16 Zziakov

Profesijnd orientacia Ziakov 8. a9.roénikov sa realizovala na tychto ZS: ZS
Komenského 6 Sobrance, ZS Kréava, ZS Bezovce, ZS Komenského 12 Sobrance, ZS P.O.H.
Velké Kapusany, ZS Skolska Michalovce, CZS Michalovce, ZS J. Komenského 1
Michalovce, ZS Vinné.

Odborna &innost’ s programom ,,PROFORIENT* v spolupraci so SVS Michalovce pre

ZS v okrese Sobrance a ZS v okrese Michalovce zahffia cely komplex ¢innosti, ktorymi sa
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koordinuje a administrativne zabezpecuje proces ukonéenia $tudia na ZS a jeho pokracovanie
na SS. Tento proces sa realizuje v stilade s harmonogramom prijimacieho pokra¢ovania, ktory
je dostupny online: http://www.svs.edu.sk/proforient.aspx. Program sa priebezne aktualizuje
a informdcie o zmenach sprostredkivame vychovnym poradcom prostrednictvom pracovnych
stretnuti a e-mailovou komunikaciou. Priebezne sa uskutoCiiuji osobné a telefonické
konzultacie k jednotlivym zberom tdajov a zabezpecujeme Skolenia pre novych vychovnych
poradcov. Aktivna 1ufast odbornych zamestnancov na pracovnych stretnutiach
organizovanych VUDPaP-om a MSVVaM SR so zameranim na skvalitnenie kariérového

poradenstva.

Odborni zamestnanci Vv $kolskom roku 2023/2024 spracovali metodické materialy na
témy:
Interaktivne néastroje kariérového poradenstva pre ZS a SS (VP a KP)
Ako na technolégie (pre rodicov)
Info letak CPP Michalovce (pre rodicov, uéitel'ov a klientov)
Prezentacia podpornych opatreni (pre ucitel'ov)

Metodicky material pre ziakov s PAS

V uplynulom Skolskom roku sa podla aktuadlnych potrieb $kol organizovali odborné
podujatia:

pracovné stretnutia vychovnych poradcov ZS a SS

- pracovné stretnutia koordinatorov primarnej prevencie ZS a SS

pracovng stretnutia odbornych zamestnancov §kol

,Implementacia podpornych opatreni“ — prednaska pre pedagogickych zamestnancov
(ZS Zaluzice, ZS Krymska Michalovce, SOSOaS Michalovce, OA Sobrance, SOS-
technickd Michalovce, ZS Vinné)

- tcast’ na multidisciplindrnom vzdelavani v spolupraci s UPSVaR Michalovce

Na webovej a facebookovej stranke CPP boli pravidelne zverejiované a aktualizované

informacie o sluzbach a ¢innosti centra.
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Informacie o projektoch, do ktorych je Skolské zariadenie zapojené

§ 2 ods. 1 pism. h)

Do projektovej ¢innosti v skolskom roku 2023/2024 Centrum poradenstva a prevencie nebolo

zapojené.

Informacie o vysledkoch inSpekénej Cinnosti vykonanej Statnou $kolskou

inSpekciou v §kolskom zariadeni

§ 2 ods. 1 pism. 1)

V skolskom roku 2023/2024 nebola v Centre poradenstva a prevencie vykonana inSpekéna

¢innost’ Statnou Skolskou inSpekciou.

Priestorové a materialno — technické podmienky Skolského zariadenia

§ 2 ods. 1 pism. j)

Hlavna budova CPP — riaditel'stvo a pracovne odbornych a ostatnych zamestnancov —
na ul. Okruznej 3657 v Michalovciach, sidli v prenajatych priestoroch mesta Michalovce.

Elokované pracovisko CPP — pracovne odbornych zamestnancov a socialnej
pracovni¢ky — na ul. Skolska 10 v Michalovciach, sidli v prenajatych priestoroch Spojene;
internatnej $koly na Skolskej 10, ktorej zriadovatelom je Regionalny urad $kolskej spravy
v Kosiciach.

Sucasny stav priestorovych podmienok pre pracu nie je relativne vyhovujuci. Priestory
CPP nezodpovedaju Standardnym poziadavkam. Pracovisko na Okruznej ulici
vV Michalovciach je zabezpecené mreZzami. Odborni zamestnanci — psychologovia, Specidlni a
socialni pedagogovia maji vramci moZnosti vytvorené pracovné podmienky pre
poskytovanie odbornej starostlivosti. Z dovodu nedostato¢nosti kancelarskych priestorov,
niektori odborni zamestnanci st dvaja v kancelarii, ¢im sa narisa vykonavanie odbornej
¢innosti. Zo zasadacej miestnosti, ktora bola vyuzivana pre pravidelné pracovné stretnutia v
ramci metodického vedenia vychovnych poradcov, koordindtorov primarnej prevencie,
odbornych zamestnancov §kol ako aj internych zamestnancov CPP bola vytvorend kancelaria,
ktora je zaroven prechodova. K dispozicii si prenosné telefonické aparaty. Vsetci odborni

zamestnanci, socialni pracovnici a uctovnicka, hospodarka CPP maju pristup na internet,
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kazdy ma vlastnii e-mailova schranku. VicSina kancelarii na OkruZnej ulici je vybavena
kobercami. Na elokovanom pracovisku s kancelarie primerane vybavené aj s bezbariérovym
pristupom. Odborni zamestnanci maji vytvorené primerané pracovné podmienky pre
poskytovanie odbornej starostlivosti. Zabezpecenie kanceldrskymi potrebami sa realizuje
podl'a poziadaviek zamestnancov a moznosti rozpoctu centra.

Budova na Okruznej ulici v Michalovciach, Vv ktorej sidli CPP vo svojom st¢asnom
stave neposkytuje vyhovujuce pracovné podmienky pre zamestnancov, z dovodu starych
okien, ktoré su neotvarateI'né, vysokych teplot (nad 33°C) v letnych mesiacoch a pod. Taktiez

nesplia poziadavky bezbariérového pristupu.

CPP Michalovce
Pocet miestnosti, v ktorych CPP vykonéva svoju ¢innost’:
pre odbornt ¢innost’ 8

administrativa
kanceldria vedenia
cakaren (chodba)
sklad (chodba)

archiv

L

Elokované pracovisko v Michalovciach
Pocet miestnosti, v ktorych CPP vykonéva svoju ¢innost’:

pre odbornt ¢innost’ (vySetrovia, veseld izba a terapeuticka miestnost) 3

administrativa 3
Cakaren (chodba) 1
archiv (chodba) 1

Oblasti, v ktorych Skolské zariadenie dosahuje dobré vysledky a oblasti,

V ktorych ma Skolské zariadenie nedostatky
§ 2 ods. 1 pism. k)

Silné stranky Slabé stranky
e spolupraca so Skolami a Skolskymi zariadeniami | e stazena spolupraca so zakonnymi zastupcami
V posobnosti obidvoch okresov; niektorych klientov v  dosledku réznych
nepriaznivych  spolocenskych a socidlnych
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e kvalitnd diagnosticko-poradenska praca s klientom,
jeho  zdkonnymi zastupcami aj pedagogickymi
zamestnancami Skol;

e dostupnost’ a komplexnost’ sluzieb pre klientov v
uzemnej pdsobnosti CPP;

e profesionalita a neustdle priebezne sa rozvijajica
odbornost’ zamestnancov;

e nastavenie odbornych zamestnancov aplikovat’
psychologické a Specialnopedagogické poznatky a
postupy na efektivne rieSenie novych tloh a poziadaviek
vyplyvajucich z potrieb praxe;

e intenzivna spolupraca odbornych zamestnancov
S neurolégom, pediatrom, pedopsychiatrom, logopédom,
s Uradom prace, socidlnych veci arodiny pri rieSeni
zavaznych vychovnych tazkosti u deti zakladnych $kol,
OR PZ Michalovce, OR PZ Sobrance;

e velmi dobra spolupraca so Skolskym vypoétovym
strediskom v Michalovciach, kde sa zabezpecuje
vzdeldvanie = vychovnych  poradcov  pre  pracu
s programom Proforient;

e Siroka ponuka preventivnych aktivit s vyuZitim
odbornej garancie a flexibilitou odbornych
Zamestnancov;

e realizicia preventivnych programov, adapta¢nych
programov, prip. kratkodobé aktivity so ziakmi na
zaklade poziadaviek $kol — skupinové aktivity pri
rieSeni adaptacnych problémov ziakov pri nastupe do
Z8, pri prechode na druhy stupeti ZS ako aj pri nastupe
$tudentov na SS sa nam Gspesne osved¢ili;

e vytvaranie predndsok podl'a potrieb skoly a rodicov;

e aktivna spolupraca so Skolami a pomoc pri tvorbe
IVVP;

e pruzné reagovanie na meniacu sa spolocensku situaciu
V ramci prevencie pred patopsychologickymi javmi;

e poradenstvo pri zapise deti do MS a posudzovanie
Skolskej sposobilosti, spolu s odbornou prednaskou pre
rodiov deti a pedagogov;

e odborné prednasky a pravidelné pracovné stretnutia
s riaditel'mi $kol, pedagoégmi, vychovnymi poradcami
a podpornym timom;

e tvorba apravidelnd aktualizacia Fb stranky, ktora
informuje Siroku verejnost’ o nasej ¢innosti;

e aktivna prezentacia naSich zamestnancov na réznych
podujatiach

vplyvov a bariér;

e obmedzené financné zdroje na dalSie
vzdelavanie odbornych zamestnancov;

e slabé odmenovanie zamestnancov;

e rychle aneocCakdvané navrhnuté legislativne
zmeny, ktoré je potrebné pruzne aplikovat’ do
praxe;

e vysoka
pracovisku;
e zastaralé priestory a nevyhovujuci stav budovy,
Vv ktorej nasi zamestnanci pracuju;

e stazena spolupraca so Skolami s vyuCovacim
jazykom madarskym zddovodu jazykovej

teplota v letnych mesiacoch na

bariéry — chybajici madarsky hovoriaci
odborni zamestnanci;
echybajuca  logopedickd  starostlivost  (je

obtiaZne obsadit’ miesto legopéda)

PrileZitosti

Hrozby

e d’al$i odborny a osobnostny rast zamestnancov v ramci
profesijného rozvoja;

e persondlne posilnenie odbornych zamestnancov;

e odborné Skolenia pre zamestnancov na rozSirenie

e Casto sa meniaci odborni zamestnanci;

e nedostatok finanénych prostriedkov na
materialno-technické vybavenie;

e obmedzenia finan¢nej stimuldcie odbornych
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repertodru  poskytovanych  sluzieb, kompenzacné
arecedukaéné  pomocky  (biofeedback,  Skolenia
v diagnostickych metddach pre deti s PAS a pod.);

e v ramci multidisciplinarnej spoluprace ponuky ucasti
centra na spolo¢nych aktivitach v oblasti prevencie,
ktorych organizatorom su spolupracujiice inStiticie —
UPSVaR, Policajny zbor

Zzamestnancov;

o neuskuto¢nenie jedného z cielov
transformacie, poskytovat sluzby na jednom
mieste;

e dalSie fungovanie CPP v nevyhovujlcich
priestoroch

V zaujme zvySenia efektivity prace odbornych zamestnancov CPP je potrebné vyuzivat’
silné stranky a prileZitosti k tomu, aby boli eliminované alebo aspon zmiernené slabé

miesta a hrozby.

Prioritné potreby CPP, strategické a Specifické ciele

Potreby

Strategické ciele

Specifické ciele

Navysit’ personal

o odbornych zamestnancov-
mad’arsky hovoriaci
psycholog a mad’arsky
hovoriaci Specidlny pedagodg
a obsadit’ vol'né pracovné
miesto logopéda.

Personalne zabezpecit
Sirokospektralne pokrytie
odbornej ¢innosti, aby sme
boli schopni uspokojit’ dopyt
Klientov aj 0 iné ¢innosti —
terapie, intervencie s detmi a
ziakmi, ktori maju SVVP

a taktiez, aby bola
zabezpecend odbornd pomoc
Skolam a splnené poziadavky
vietkych MS, ZS a SS

S vyucovacim jazykom
mad’arskym, taktiez
zabezpecit’ logopedickll
¢innost’.

Vytvorit’ 100% uvézky pre
novych odbornych
zamestnancov CPP na
pokrytie potrieb §kol

S vyucovacim jazykom
mad’arskym.

Obsadit’ pracovné miesto
logopéda na zastreSenie
lodopedickej starostlivosti
v CPP.

Investovanie do pracovného
prostredia z hl'adiska
motivacie zamestnancov,
optimalizovat’ materialno-
technické zabezpecenie CPP,
bezbariérovy pristup.

Zabezpecit’ vyhovujlce
pracovné podmienky
zamestnancom CPP,

V zaujme poskytovania
kvalitnych sluzieb.
Zefektivnit’ poskytovanie
komplexnej starostlivosti
naSim klientom vyuZivanim
novych a inovativnych
foriem.

Zabezpecit bezbariérovy
pristup nasim klientom.

Ziskat’ vyhovujtce priestory
(budovu s bezbariérovym
pristupom) pre CPP, aby
splnilo ciel’ transformacie,
poskytovanie sluzieb na
jednom mieste a navysit’
financie na pracovné
prostredie nasich
Zzamestnancov.

Dokupit’ d’alSiu testova
batériu, notebooky,
kompenzacné a reedukacné
pomocky (biofeedback), aby
boli nasim klientom
poskytnuté kvalitné sluzby
naSho CPP.

Preplacanie aspon Casti
nakladov na vzdelavanie

Zabezpecit’ podporu
profesijného rastu odbornych

Preplacat’ aspoil 50%
nakladov na vzdeldvanie, aby
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boli nasi zamestnanci
schopni a motivovani
napredovat’ a poskytovat’
kvalitné sluzby, ktoré
vyzaduju nasi klienti.

a zvySovanie odbornosti
zamestnancov CPP.

zamestnancov preplacanim
¢asti nakladov na
vzdelavanie.

Informacie o finanénom zabezpeceni §kolského zariadenia za rok 2023

§ 2 ods. 5 pism. a)

CPP je Statnou rozpoctovou organizaciou s pravnou subjektivitou. Svoje c¢innosti
zabezpeCuje z finan¢nych prispevkov S$tatneho rozpoctu. Na kalendarny rok 2023 malo

prideleny rozpocet na jednotlivych polozkach nasledovne:

Tabulka ¢.8
Rozpocet CPP na kalendarny rok 2023
. Zostatok
v Schvaleny Upraveny Cerpanie k 31.12.2023
Polozka ¥ « - I
rozpocet rozpocet rozpoctu (vratené do
Statneho rozpoctu)
610 250.393 € 464.883 € 464.833 € 0€
(mzdya mzd.pros.)
620
(odvody do SP a ZP) 87512 € 169.131 € 169.129,60 € 1,40 €
630 13.000 € 77.834 € 77.833 € 1€
(tovary a sluzby)
640
(PN, transfery) 0€ 2.289 € 2.288,52 € 0,48 €
SPOLU 350.905 € 714.137 € 714.084,12 € 2,88 €

Vyhodnotenie plnenia ciel’ov a koncepénych zamerov CPP, pozitiva a

rezervy v ¢innosti pocas Skolského roka

(§ 2 ods. 5 pism. d)

Zamery a ciele odbornej Cinnosti Centra poradenstva a prevencie v Michalovciach,
Okruzna 3657 v skolskom roku 2023/2024 boli realizované v stlade s tlohami vyplyvajacimi
z nasledujucich zakladnych dokumentov upravujucich ¢innost” CPP:

Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene a doplneni

niektorych zdkonov

Zékon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
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Zakon NR SR €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zadujme

Zékon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Zakon €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov

Zékon €. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych §kol, strednych §kol a skolskych zariadeni.
Zakon €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov

Zakon NR SR ¢. 18/2018 o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zékonov

Zékon €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov

Vyhlaska €. 173/2023 Z. z. o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov

Vyhlaska MS SR ¢.24/2022 Z.z o zariadeniach poradenstva a prevencie

Sprievodca $kolskym rokom 2023/2024 — metodicko-organizaéné pokyny MSVVaS SR

Plan prace na skolsky rok 2023/2024

Roé¢ny plan profesijného rozvoja 2023/2024

Katalog podpornych opatreni

Ciel'om a snahou CPP bolo poskytnut’ ¢o najlepsiu komplexnt starostlivost’ klientom,

ich zakonnym zastupcom, pedagdégom a odbornym zamestnancom $kol.

Centrum poradenstva a prevencie poskytovalo ¢innosti podpornej urovne treticho a
Stvrtého stupna detom a ziakom od narodenia az po ukonc¢enie pripravy na povolanie najma v
oblasti ich osobnostného, vzdelavaciecho a kariérového rozvoja, pedagogickym
zamestnancom, odbornym zamestnancom, Skolskym podpornym timom, zdkonnym
zastupcom.

V rémci podpornej Grovne 3. stupiia sa zameriavalo na poskytovanie odbornej ¢innosti pre
ziakov, ktori zazivali prekazky v pristupe k vychove a vzdelavaniu, ktori na naplnenie svojho
vzdelavacieho potencialu potrebovali podporu, ktori javili symptomy rizikového vyvinu, ¢i uz
kognitivneho, emocionalneho, socidlneho alebo kariérového, ktori mali Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby a zaroven vyzadovali starostlivost a usmernenie ich zdkonnych

zastupcov.
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Na podpornej urovni 3. stupfia sa vykonavala zdkladnd, ciastkova alebo komplexna
diagnostika, poradenstvo, prevencia, intervencia, krizové intervencia, terapia, rehabilitacia a
reedukacia, metodicka ¢innost’ a supervizna ¢innost’.

Na podpornej urovni 4. stupna poskytovalo CPP komplexnu multidisciplindrnu starostlivost’
ziakom, pri¢om ich odbornd ¢innost’” nadvdzovala na predchadzajicu odbornt ¢innost' na
podpornej trovni 1., 2., 3. stupna a dopiialo ju. Do komplexnej multidisciplinarne;
starostlivosti na podpornej trovni 4. stupna mohol vstapit’ Ziak aj bez predchadzajtcej

odbornej ¢innosti na podpornej urovni nizsieho stupna.

Cielom atulohou CPP bolo poskytovanie komplexnej psychologickej, Specialno-
pedagogickej, diagnostickej, vychovnej, poradenskej a preventivnej starostlivosti detom a
ziakom, vratane deti a Zziakov so zdravotnym postihnutim v oblasti optimalizacie ich
osobnostného, vzdelavaciecho a profesijného vyvinu a starostlivosti o rozvoj nadania.
V spolupraci s rodinou, $kolou a Skolskym zariadenim poskytovalo preventivnu vychovnu
a psychologicku starostlivost’ detom a ich zdkonnym zéastupcom, najmi v pripadoch vyskytu
poruch psychického vyvinu a portch spravania a vyskytu socialno-patologickych javov
Vv populécii deti vo svojej izemnej posobnosti. Na zabezpecenie svojich tloh vyuzivalo najma
metddy psychologickej a pedagogickej diagnostiky, psychologického a vychovného
poradenstva, prevencie, reedukacie, rehabilitacie a psychoterapie. Zakonnym zastupcom,
pedagogickym zamestnancom a podpornym timom v $kolach boli poskytované poradenské

sluzby.

Snahou odbornych zamestnancov CPP bolo v ramci moznosti pruzne reagovat’ na
konkrétne poziadavky zo strany $kol o poradenské, psychologické a Specialno-pedagogické
sluzby, o zabezpecovanie metodicko-odbornej ¢innosti pre vsetkych vychovnych poradcov,
koordinatorov primarnej prevencie, Skolskych psycholégov, Skolskych Specidlnych
pedagdgov a Skolskych socidlnych pedagdégov. Zamestnanci CPP Michalovce realizovali
aktivity pre SirSiu verejnost’ formou prezenticii a vystupeni prezen¢ne, ale aj v on-line
priestore. Odborna &innost’ sa vykonavala priebeZne na zaklade poziadaviek MS, ZS, SS,

zakonnych zastupcov deti, zdravotnickych a inych zariadeni.

Ciele a zamery cinnosti CPP v Skolskom roku 2023/2024 vychadzali z vysSie
uvedenych legislativnych predpisov a metodickych usmerneni stanovenych v Plane prace na

Skolsky rok 2023/2024, v Ro¢nom plane profesijného vzdelavania na skolsky rok 2023/2024.
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Ciele sa napliiiali v sulade skoncepénym zameranim pracoviska. Na zaklade skiisenosti
Z prace na Skolach boli spracované ponukové listy pre jednotlivé typy §kol. Hlavné zameranie
a ciele odbornej ¢innosti pracoviska v Skolskom roku 2023/2024 boli sustredené na oblast’
vychovného poradenstva, psychologické a Specialno-pedagogické poradenstvo a diagnostiku.
Na zaklade poziadaviek klientov bola sustredend pozornost’ aj na kariérové poradenstvo na
zékladnych a strednych Skolach, posudenie Skolskej spdsobilosti u deti materskych kol a
problémy v ueni a spravani. Samostatnou kategoriou bola starostlivost’ o nadané deti, deti so
Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a deti zo socidlne znevyhodneného prostredia.
Dominantnou oblastou pracoviska bola aj preventivna ¢innost. O aktualnosti a potrebe
realizacie prevencie a kvalite preventivnych programov sved¢i zaujem zo strany $kol, klientov
ako aj rodi¢ov. Dalsou dominantnou oblastou zamerania ¢innosti pracoviska a plnenia ciel'ov
v Skolskom roku 2023/2024 bola konzulta¢na, poradenska a metodickd Cinnost. A to vo
vztahu k rodicom, zakonnym zastupcom, pedagogickym zamestnancom vsetkych typov $kol
vratane riaditeliek materskych $kol, pedagogickym zamestnancom vykondvajucim
Specializovanu ¢innost” na Skolach — vychovni poradcovia, kariérovi poradcovia a
koordinatori prevencie a odbornym zamestnancom na Skoldch — Skolski psychologovia,
Skolski $pecialni pedagogovia a Skolski socialni pedagdgovia. V skolskom roku 2023/2024
sme metodicky viedli Skolskych psychologov a socidlnych pedagdgov, ktori zacali pracovat’
Vv Skolach. Zabezpecovali sme adaptacné vzdelavanie pre Skolskych psycholoégov a socidlnych
pedagogov. Spolupracu Skolského psychologa a Skolského socidlneho pedagoga s odbornymi
zamestnancami CPP sme vyuzivali pri zabezpeceni niektorych potrebnych aktivit v Skolach

(napr. praca v triedach s problémovymi vzt'ahmi a pod.).

Intenzivne pracujeme na poskytovani nasich sluzieb v prezencnej 1 diStancnej podobe.
Zamerom pre d’alSie obdobie je venovat’ vacsiu pozornost’ v€asnej starostlivosti, kariérovému
poradenstvu v spolupraci s d’al$imi institiciami, organizaciami a nédslednému sietovaniu so
Skolami. Sustredit’ sa aj na projektov ¢innost’ v ramci spoluprace s Vyskumnym tstavom

detskej psychologie a patopsychologie.

Vzhl'adom na skuto¢nost, ze mnohé rodiny naSich klientov st v hmotnej nuadzi, prip.
na nizsej socialnej trovni, sme realizovali psychologické a Specidlno-pedagogické vySetrenia
aj v Skolskych priestoroch. Nasu pritomnost’ na $kolach sme zaroven vyuzivali na konzultacie

a poradenské rozhovory s vedenim $kdl a ostatnymi pedagogickymi zamestnancami.
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V skolskom roku 2024/2025 planujeme pokracovat’' v plneni uloh CPP v podobnom
duchu ako uplynuly skolsky rok v sulade s legislativou, organizacnymi pokynmi Ministerstva
Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR, planom prace CPP na Skolsky rok 2024/2025 a
usmerneniami zriad'ovatela. Prostriedkom k dosahovaniu naSich cielov je skvalitiovanie
prace odbornych zamestnancov vytvaranim kvalitnych pracovnych podmienok a priestoru pre

profesijny rozvoj a odborny rast.

Zéaverom chceme vyjadrit pod’akovanie Regiondlnemu tradu Skolskej spravy v
Kosiciach a jeho zamestnancom za tUstretovost’ pri rieSeni nasich odbornych problémov, za
cenné rady, usmernenia a za bezproblémovu spolupracu, bez ktorej by CPP nemohlo uspesne

plnit’ svoje tlohy a poslanie.

Sme vdaéni materskym, zdkladnym a strednym Skolam v uzemnej podsobnosti
pracoviska, ich zamestnancom, ktori sa podielali na realizacii odbornej pomoci pre svojich

Ziakov.

Vyznamné pod’akovanie patri vSetkym odbornym a prevadzkovym zamestnancom
CPP, ktori kvantitou a kvalitou vlastnej prace zabezpecili zodpovedné a Uspesné plnenie

naro¢nych tloh a plynuly chod oboch pracovisk v skolskom roku 2023/2024.

V Michalovciach 24.10.2024 e,

PaedDr.Gabriela Pastel'akova
riaditel’ka

Spravu vypracovali: PaedDr. Gabricla Pastel'akova, riaditelka
Mgr. Gabriela Conkova, zastupkyia riaditel’ky

Sprava o ¢innosti CPP za Skolsky rok 2023/2024 bola prerokovana so zamestnancami CPP na
pracovnej porade diia 11.oktébra 2024.

39



